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Articolo 1 = denominazione, sede e durata

E costituita, al sensi del Codice del Terzo settore, la FONDAZIONE DELLE
COMUNITA’ PISTOIESI (di seguito denominata “Fondazione"). La focuzione
di “ente del terzo settore” o l'acronimo E.T.S. saranno utllizzati nella
denominazlone, negli atti e in qualsivoglia segno distintlvo o comunicazione,
previa iscrizione nell'apposita sezione del Registro Unico Nazionale dei
Terzo Settore istituito dal D.Lgs 117/2017 s.m.i., la fondozione opererd
come “Ente Filantropico” ed “E.T.S.".

La Fondazione ha sede legale in Pistoiq, all'indirizzo piazza dello Spirito
Santo 13. Con deliberazione del Consiglio, la Fondazione pud istituire
ulteriori sedi operative senza che cid implichi mutamento dello Statuto.

La Fondazlone ha durata illimitata.

Articolo 2 = natura, scopo e principi

La Fondazlone & costituita per il persegulmento, senza scopo di lucro, di
finalita civiche, solidaristiche o di utilitd sociale, volte in particolare alla
promozione del progresso culturale, sociale ed economico dei territorl nei
quali opera, con un'attenzione particolare alla sensibilizzazione verso
azioni e pratiche volte al contrasto dei processi dl mutomemo cllmaﬂco.

La capacitazione dei destinatari, ovvero la valorlzzqqune di clcscuno
nella realizzazione dei propri desideri di vita, Ia costruzione di
un'economia di fraternitd che faccia proprie le logiche l¢:I| bellezzu ei
processi di liberazione integrale delle persone e dei ierrlion, sono gli
elementi imprescindibili dello sviluppo umano e soclale cul la Fonddzione
tende, anche aftraverso |'attivazione di percorsi di ascolto delle esigenze
d'interesse collettivo provenientl dal territorio e la ricerca di soluzioni ai

problemi che minano i diritti e la dignitd delle persone.

Aricolo 3 — Attivita istituzionali
Le finalita di cul all’Art. 2 sono perseguite atiraverso processi a sostegno di
persone in condizione di fragilitd o azioni d'interesse generale mediante lo

svolgimento, In via principale e non esclusiva, delle attivitd previste

. all'articolo 5 del D.Lgs 117/2017, cosi come dettaglicte di segultor

e interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della
legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e
interventl, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.

104, e dlla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
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educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge
28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd
culturall di interesse sociale con finalltd educativa;

interventl e servizi finalizzatli alla salvaguardia e al miglioramento
delle condizioni dell'amblente e all'utilizzazlone accorta e razionale

delle risorse naturali del territorio;

o Leofromid
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interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del

paesaggio, al sensi del decreto legislative 22 genncic 2004, n, 42, e

eL"-

successive modificazioni;

ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

Ar b

organizzazione e gestione di attivitd culturall, artistiche o ricreative
d'Interesse sociale, incluse attlvitd, anche editorlali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attlvité
d’interesse generale;

organizzazione e promozione dl attlvitd turistiche dl Interesse sociale o
culturale;

formazione extra-scolastica, finallzzata alla prevenzione della

dispersione scolastica e al successo scolastico e form

prevenzione del bullismo e al contrasto della poveri@:f'é
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125, e successive modificazioni; \
accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migrapti;

agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della lgge 18/ agosto

Wl

2015, n. 141, e successive modificazioni;

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di allmentl o

prodotti di cul alla legge 19 agosto 2016, 166, e successive

e

modiflcazioni, o erogazione di denaro, beni o servizl a sostegno di

Jh

persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del

presente articolo;

nonviolenza e della difesa non armata;

N L

riqualificazione di beni pubblici inutilizz

pete”
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La Fondazlone pud svolgere attivitd diverse, seconddrie e strumentall
rispetto alle attivitd di Interesse generale, secondo | criteri e limiti previsti
dalla normativa vigente e secondo quanto previsto dall’articolo 6 del D.Lgs
117/2017.

La Fondazione basa le proprie azioni sui metodi della coprogrammazione
e della coprogettazione partecipativa, secondo logiche trasformative e di
corresponsabllitd, in grado di valorizzare i diritti fondamentali di ogni
persond, generando assettl sociall di glustizia, di democrazia e di
solidarietd in cui ognuno diventa risorsa e protagonista del cambiamento.
La Fondazlone, quale ente del Terzo settore, finalizzato a migliorare la
qualité della vita delle comunlté locali, lavora per favorire il superamento
del modello classico della filantropia, arricchendola con una spiccata
funzione di innovazione, per promuovere una policy ben articolata, in cui
s'infrecciano sviluppo umano, educativo, economico, imprenditoriale,
ambientale e ricerca scientifica e tecnologica.

Compito della Fondazione & quello di elaborare, proporre e stimolare
visioni strategiche di medio/lungo perlodo, capaci di avviare il
cambiomento e superare certi modelli assistenzialistici del welfare

tradizionale, contrastare le disuguaglianze economiche e sociali, contribuire
~
Ve

/

La Fondazione si impegna nel promuovere la cultura del dono e, con i frutti

adllo sviluppo della infrastrutturazione sociale dei territori.

del patrimonio costituito dalle donazioni di cittadini, entl pubjblicl, privati e
aziende, lavora per attivare percorsi di utilita sociale, poﬁci@s_ innovative
che costruiscano un sistema di welfare generativo, in collaborazione gon 1utti

gli enti del territorio.

Per il raggiungimento degli scopi istituzionali, la Fondazione potrd, fra

laltro:

* irarre le risorse economiche necessarie allo svolgimento della propria
attivita principalmente da contributi pubblici e privati, donazioni e
lasciti testamentari, rendite patrimoniali ed attivitd di raccolta fondi, ai

sensi dell’Art, 38 del Codice del Terzo Settore.
o accettare legati, lasciti e donazioni;
¢ stimolare la creazione di attivitd imprenditoriall’ promosse. dal terzo

settore; e

e sostenere realtd esistenti o da costituire;
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e promuovere Inizlative ed eventi dl informazione e comunicazione,
anche allo scopo di divuigare la propria attivitd e ¢t raccogliere fondi.
da destinare alle finalttd istituzionall;

istitulre ed erogare premi e borse di studio; \i
stipulare convenzioni e partenariati per la gestione delle attivitay”

istituzionali con aliri entl del terzo settore, istituzioni, associazioni e

e, S

altre fondazlonl, sia a livello locale che nozionale e internazionale;

amministrare e gestire al meglio i beni di cul sia proprietaria,
conduttrice, comodataria, usufruttuario o comunque possedutl o gestiti
anche per concessione amministrativa, in modo da conservare ed
eventualmente ripristinare le loro caratteristiche artistiche e storiche;

stipulare contratti per il finanziamento delle operazioni dellberate, tra
cul, a titolo esemplificativo e non esaustivo: I'assunzione di mutui a
breve, medio e lungo termine; la concessione di contributi o dl altre

forme di intervento con ogni tipo di garanzia anche reale; la

A s f

sottoscrizione di atti di obbligo per la concessione in uso di beni

pubblici, che siano giudicatl opportuni per il persegulmento degli_scopi

della Fondazione;

{Tc}"h Q_a_.@

e le fondazioni ltalione ed estere operanti nel settore d_éllc:
{

e comungue con ogni altro ente che persegua scopi similgri; '.
stimolare lo sviluppo di affivitd commerciali i e
funzionalmente agli scopi statutarl, in misura limitata e com qu '
finalizzata al perseguimento di fini di solidarietd sociale e di intefesse
generale;
agevolare il prestito sociale, anche stipulando accordi con istituti
bancari;

promuovere e sostenere iniziative volte a creare stabili fondi di
dotazione destinatl ai propri fini, relativamente a specifiche aree del

territorio e /o & particolari tematiche di interesse collettivo;

lavorare con i donatori per rimuovere gli ostacoli culturali,

Refe gkenfs

amministrativi, legali e fiscall. alla diffusione di una cultura del dono,

offrendo anche la possibilitd di costituire fondi con caratteristiche o
finalita specifiche, purché entro i limiti delle finalita statutarie
Fondazione. S

(3
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Articolo 4 - Principi per lo svolgimento delle Attivita istituzionali,
raccolta di fondi e risorse, destinazione e modalitd di erogazione ed
investimento a sostegno di beneficiari

Nello svolgimento delle proprie attivita istituzionali, la Fondazione opera
con criteri di frasparenza, autonomla, indipendenza, Imparzialitad ed
efficienza secondo un programma strategico volto a massimizzare l'impatto
dell'impegno sul territorio.

La Fondazione incentiva e agevola la donazione da parte di singoli
soggettl, entl, istituzioni pubbliche e private, imprese, ecc., personalizzando
e rendendo sicurg, trasparente e tracclabile ogni donazione.

La Fondazione supporta, sostiene e promuove i progetti e le inizlative delle
organizzazioni del territorio che perseguano finalité In Hinea con il presente
Statuto, anche mediante erogazloni in denaro, beni e servizi, investimenti,
know how e daltre risorse materiali e immateriali messe a disposizione da
terzi (che ne abbiano i requisitl) a favore di persone svantaggiate o di
attivitd di interesse generdle.

Le modalitd di erogazione ed investimento, che saranno normafe con
appositi regolamenti, saranno rivolte a sostenere le attivita di interesse
generale cui la Fondazione si rivolge, con interventi Individuati dal
Consiglio della Fondazione, che valuterd tutte le progettualita sulfa base
degli obiettivi perseguiti, oltre che Iefficacia e la capacita/di coh{volgere
risorse dl soggetti terzl, moltiplicandone I'impatto. /

La Fondazione, inoltre, ispira la propria azione al seguenti principi:

® Assoluta indipendenza da istituzioni politiche, religisse, pubbliche,

. N
sindacali ed economiche; S

e Accoglienza di ogni contributo da parte della cittadinanza e della
Comunitd;

e Amministrazione improntata alla massima trasparenza e costantemente
illustrata al pubblico, con i piU idonei strumenti di comunicazione;

o Gratuites delle cariche di cui all’art. 18;

e Valutazione obiettiva delle necessitd su tutto il territorio riguardo alle
prioritd di Intervento. A tale proposito, la Fondazione promuove una
maggiore consapevolezza circo i bisogni e le potenzialita del territorio
anche attraverso i Laboratori di Comunita e di Ambito [cfr. articolo
11] che sono individuati quale luogo privilegiato della partecipazione

da parte di tutte le Comunité alle scelte della Fondazione.
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Aticolo 5 ~ Pairimonio ed avanzi di gestione

s

Il patrimonio & vincolato al perseguimento delle finalitd civiche,

solidaristiche e di utilitd sociale ed & impiegato dalla Fondazione con

%f—'-—"

modalit¢ idonee a- preservarne il valore, ad ottenere un rendimento
adeguato a svolgere le aftlvitd istituzionall e a garantirne la continuazione
nel tempo, anche attraverso la diversificazione degll Investimentl.

E fatto obbligo di implegare glt eventuall avanz! di gestione, qualunque ne
sia la destinazione deliberata, esclusivamente per la realizzazione delle
finalité civiche, solidaristiche e dI utilitd sociale.

Il patrimonio della Fondazione & costitulto da:

o |l fondo di dotazione inizlale, lo cui entitd & inizialmente fissata

nell’afto costitutivo, formato da denaro o altri beni fungibili, beni

A LA B,

materiali o immateriali, mobili o immobili.

.

o Ogni altro conferimento, lascito, elargizione o donazlone, di beni
moblll o Immobill, materiali o immateriali, denaro o altri beni fungibili,

destinato ad incremento del fondo di dotazione, o--comu

patrimonio, per espressa volontd del soggetto #he ne dis

conferimento, I'elargizione o la donazione.

—_—

e Eventuali avanzi dl gestione o altri henl o valoki che, per . esp
volontd del Consiglio della Fondazione, ven}bqq_’f destifati ad

incremento del fondo di dotazione.

Atticolo 6 — Risorse finanziarie

<
La Fondazione provvede «al

; scopi
ordinarl di gestione, funzionamento ed erogazione di beni, servizi e
contributi in denaro o di altra natura con:
\ v - K
?, O Ww Tene =
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o redditi del fondo di dotazione Iniziale e del patrimonio di cui al
precedente articolo;

e proventi netti delle attivitd della Fondazione;

e contributi e finanziamenti da enti e da persone fisiche;

e fondi raccolti tramite apposite iniziative e manifestazionl volte a
diffondere 1 fini e le attivitd della Fondazione, cosi come previste
dall’art. 7 del D.Lgs 117/2017;

e proventl di oblazionl e atti di liberalitd non espressamente destinati
all'incremento del patrimonio;

e contributi dell'Unione Europed, dello Stato, di enti territoriall o di altri
enti pubblicl,

| fondi occorrenti per la gestione sono depositati in conti correnti bancari,

intestati alla Fondazione. 1 documenti bancari possono essere firmati dal

Presidente del Consiglio della Fondazione o dal Segretario Generale, se

nominato.

In via del tutto eccezionale, In anni In cul 1 sopra richiomati proventl

destinati al finanziomento delle attivité dovessero risultare di modesto

aommontare, & consenfito intaccare temporaneamente la consistenza
patrimoniale della Fondazione con un Fondo di stabilitd, da iscrivere tra le
poste di Patrimonio netto, che dovrd essere reintegrato nel cors%fﬂ’élle due

annualité successive. Tale fondo non potrd in nessun caso ec 'J 'dé;e il 5%

del patrimonio netto risultante dall'vltimo bilancio c:;::r.:romtc:.fE

Atrticolo 7 = Membri della Fondazione .\\
| membri della Fondazione si dividono in: 1) Fondatori; 2) Donatori; 3)
Sostenitorl onorarl; 4) Sostenitori ordinari.

Assumono la qualifica dl Fondatore i soggetti che sottoscrivono I'Atto

. Costitutivo della Fondazione e che hanno contribuito alla sua nascita.

Assumono la qualifica di Donatore coloro i quali, condividendo le finalitd

. Istituzionali della Fondazione, ed impegnandosi a promuoverne lo sviluppo

e la diffusione della attivitd, nonché il coinvolgimento di terzi interessati o
sostenerne I'attivitd anche con finanziamenti ed erogazioni, si impegnino a
versare alla fondazione un contributo, una tantum o ricorrente, in misura e
con le modalitd stabilite da apposito regolamento interno.

Assumono la qualifica di Sostenifori onorari coloro che, essendosi
caratterizzati per particolari meriti nelle attivitd  sostenute dalla

Fondazione o particolari contributl, anche Intellettuali, alla stessa, vengano
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designat! tali con delibera del Consiglio della Fondazione. La deliberaq,
opportunamenfe motivata, & assunta dal Consiglio della Fondazione ed &
insindacabile. | Sostenitori onorari sono invitati permanenti all'Assemblea

dei Fondatori e dei Donatori [cfr. art. 9], clla quale partecipane senza

diritto dl voto.

Assumono la qualifica di Sostenitori ordinari tutti quel soggetti che,
condividendo le finalita istituzionali defla Fondazione, ne sostengono
attivités con liberalitd di importi dl minore entltd rispetto a quelli minimi

previsti per assumere la qualifica di Donatore. Nel caso in cul i Sostenitori C%‘
ordinarl effettuino liberalité che, nel corso del tempo e cumulativamente,
raggiungono un importo pari o superiore al minimo previste da )
regolamento per assumere la qualifica di Donatore, verranno iscritti X
nell'apposito libro previa comunicazione formale da parte della \)
Fondazlone e accettazione da parte degli interessati.

Fondatori, Donatori, Sostenitori onorari e ordinari hanno diritte ad

esaminare 1 librl sociali, previa richiesta scritta al Consiglio della \\é

S —

Fondazione e presso la sede della stessa entro 30 glomi dtla,lh‘.:' Fichlesta, ™
| Fondatori, i Donatori, i Sostenitorl onorari e ordinari, m_;qfc'he se decaduti o
comunqgue cessatl, non possono richiedere la resﬂtuzi;l:éﬁe dl erogazionl
effettuate a qualsiasi titolo né rivendicare alcun altro dirliQoxsul patrimoni
sociale della Fondazione, materiale od immateriale. Pe;\{ffﬁdqu_,-i
Donatorl e i Sostenitori onorari sono Istitultl i rispettivi libri, c;s‘ come

previsto dall’art, 23 del presente Statuto, al quale si rimanda.

Articolo 8 = Organi della Fondazione

Sono organi della Fondazione:

e L'Assemblea dei Fondq'rorlé/delﬁn‘h‘d‘m | pason
Il Consiglio della Fondazigre. /5 '-*._,'ﬂ ;

e || Presicdente.

¢ |l Vice Presidente.
¢ |l Segretario Generale.
o |l Comitato Tecnico Scientifico.

e L'Organo di Controllo.
La Fondazlone garantisce il pieno rispetto del principio

nella composizione dei propri organi.

Articolo 9 — Assemblea dei Fondatori e dei Donatori

bue Quuomrentu e § \
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L’Assemblea del Fondatori e dei Donatori & composta da coloro che, al
sensi del precedente articolo 7 e dal regolamenti interni, hanno assunto la
qualifica di Fondatore o Donatore.
Essa si riunisce, su convocazione del Presidente dello Fondazione, che ne
preslede i lavori, di sua iniziativa o su istanza di almeno un terzo dei suoi
membri, non meno dI una volta all'anno, presso la sede della Fondazione
od altro luogo entro i confini della Provincia di Pistoia, indicato nella
convocazione.
L'assemblea dei fondatori e donatori & convocata e presieduta dal
Presidente.
L'avviso di convocazione, con I'Indicazione sintetica degli argomentl da
trattare, deve essere inviato ai componenti, ai Consiglieri e al Revisore
almeno otto glornl prima di quello fissato per la riunione; in caso di
urgenza, almeno tre glornl prima. L'avviso di convocazione deve essere
recapitato con mezzo atto a certificarne I'avvenuta ricezlone (PEC,
raccomondata @ mano, raccomandata  A/R, FAX, ecc), previa
autorizzazione formale da parte del componenti l'organo assembleare
della modalitél di ricevimento e l'indicazione del relativo recapito.

L'assemblea dei Fondatori e del Donatori:

e discute I'andamento generale delle attivita e della ggjl‘%;e della
Fondazione, formuiando al Consiglio della Fondazioqél indicazioni e
proposte su obiettivi e linee di indirizzo della stessa; E\ u ::‘3

¢ propone tre candidati al Consiglio della Fondazione Qéqdﬁ;p quanto

RN
RV

previsto dall’Art. 10 del presente Statuto;

e discute ed esprime pareri e raccomandazioni su qualunque argomento
che sia posto alla sua attenzione dal Consiglio della Fondazione;

e easamina il bilancio annuale d'esercizio redatto dal Consiglio della
Fondazione, esprimendo eventuali osservazioni non  vincolanti

sull'landamento delle attivitd della Fondazione.

Anlicolo 10 — Consiglio della Fondazione: composizione e hq!‘ni_n_g

La Fondazione & amministrata da un Consiglio della andqiiOUé gézﬁ\posto

da un minimo di otto (8) ed un massimo di tredici (13) mémbri;'cg}ﬁpreso il

Presidente, nominatl secondo le seguenti disposizioni:

e un Consigliere designato da Fondazione Cassa di Risparmio di
Pistoia e Pesciq;

e un Consigliere designato da Comunita Solidale Lamporecchio ODV;
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¢ un Consigliere designato do Gemma Societél Cooperativa Sociale;
¢ un Consigliere designato da Gruppo Mati srl;
¢ un Consigliere designato da Integra Societd Cooperativa Sociale;

* un Consigllere designato da Olire L'Orizzonte per la promozione del 'g
henessere psichico ODV;

¢ un Consigliere designato da Pozze di Giacobbe ODV;
¢ un Consigliere designato da San Matrtino De Porres ODV;

e due Consiglleri, eventualmente designati dal Consigllo della

fondatorl;

Fondazione, con maggloranza qualificata dell'80%, proposti dai soci ’ ‘%&

o ire Consiglier, eventualmente designati dal Consiglio della \{
Fondazione, con maggioranza qualificata  dell’'80%, proposti
dall'Assemblea dei Fondatori e dei Dongatori,

Il Consiglio della Fondazione, al fine di ricevere le indicazioni dei

Consiglier] da nominare sullo base delle proposte di cui al precedenfe

impossibilita di funzionamento dell’Assemblea dei Fondqg;e de| o

nel termine assegnato, Il Consiglio della Fondazione, al fineldi "'ompletare

vacantl, fra cittadini attivi del territorio di riferimento che abbian

“In caso di mancata indicazione da parte di fondatore/i con diritto d
nomina, di dimissionl o di cessazione dalla carica di uno o pit Consigllen,

Consiglieri in loro sostituzione vengono temporaneamente cooptati dal

Consiglio della Fondazione. | membri cooptati durano in carica sino alla
scadenza del mandato ricoperto dal Consigliere non nominato, dimesso o
Q0o Quuomrevee tere i %‘ \
goene el o LR :——&\S
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cessato. In caso di cooptazione vale sempre la maggioranza qualificata
dell’'80% di Consiglieri favorevoll.

| componenti del Consiglio della Fondazione che non intervengono alle
sedute per plb di due volte consecutive e senza giustificato motivo, possono
essere dichiarati decaduti. La decadenza & dichiarata dal Consiglio stesso.
| membri del Consiglio della Fondazione durano in carica 5 (cinque)
esercizi, e precisamente fino alla data di approvazione del bilancio
relativo al quinto esercizio, e sono rieleggibili solo per un secondo

successivo mandato.

Articolo 11 — Consiglio della Fondazione: poteri e compiti

Al Consiglio della Fondozione sono conferiti | pib ampi poteri per

ordinaria e la straordinaria amministrazione della Fondazione.

In particolare il Consiglio, a titolo indicativo e non esaustivo:

o elabora le linee fondamentali e gl indirizzi strategici della
Fondazione;

o promuove lascolto dell'intero territorio provinciale anche attraverso
I'attivazione di Laboratori di Comunitd e di Ambito per coinvolgere le
persone e gli aftori di un contesto definito a leggere insieme i
problemi, ad ascoltare i bisogni e a progettare le possibm'ﬁgdalit& di

Intervento; ‘ R |

o vigila sul’aderenza dell'attivitd della fondazione alle disposizioni

statutarie e agli indirizzi strategici; *

e elegge tra I propri componenti il Presidente della Fondczionjg; nomina
altresi, ove ritenuto opportuno, un Vice Presidente;

® nomina il Segretario Generale della Fondazione, stabilendone compiti,
attribuzionl ed eventuale compenso;

e compie ogni atto di ordinaria e straordinaria amministrazione per la
gestione della Fondazione; |

e ha facolté di contrarre per la fornifurla o la cessione di qualsiasi bene

o servizio;

e assume e licenzia personale dipendente, stabilendone il trattamento
ed ogni altra condizione contrattuale;

e redige, se lo ritiene opportuno o se richiesto dall'Assemblea dei
Fondatori e dei Donatori, il bilancio preventivo annuale;

e redige il progetto di bilanclo consuntivo annuale che, accompagnato

da ung relazione sulla gestione e dalla relazione del Revisore Unico, &
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sottoposto all'esame dell’Assemblea dei Fondatori e del Donatori; una
volta raccolte le osservazioni di quest'ultima, approva il bilancio
d’'esercizio, deliberando aliresi sulla destinazione di eventuall avanzi e

disavanzl di gestione;

predispone il bilancio sociale, contenente I'elenco e gli imporil delle
erogazionl dellberote ed effettuate nel corso dell'esercizio, con

I'indicazione del beneficiari diversi dalle persone fisiche;

delibera [l'acquisizione di ereditd, legati, donazioni, contributi,

3
o
elarglziont in genere; %
N
N

delibera i Regolamenti internl sull’attivitd della Fondazione;

delibera sulla eventuale destinazione ad incremento del fondo di
dotazione di qualsiast valore o bene, fungibile o infungibile, facente
parte del patrimonio o proveniente alla Fondazione da qualsiasi altra

fonte senza vincolo di destinazione;

delibera 'ammisslone dei Donatori, nonché la motivata decadenza dei @

medesimi;

designa i componenti del Comitato Tecnico Scientlﬂcoy‘"‘w*
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compiti, attribuzioni e funzionamento e nominqndone 1 componefti e i

presidente; i Comitati scadono con la scadenza del Conslgil y'che.
istitulti, o entro il minor termine loro assegnato in sede dl Tﬁiuzuone,

delibera gli eventuali accordi di collaborazione tra la Fondazione

altri enti o privati;

ratifica i provvedimenti assunti d'urgenza dal Presidente;
pud delegare parte dei propri poteri di ordinaria amministrazione al
.Presidente o ad altri singoli Consiglieri preposti a singoli settori di
legare al Presidente funzioni di straordinaria amministrazione %

sudthiedere pareri al Comitato Teenico Scientifico o ad altri Comitati  +
et gl h
entualmente istituiti;
nomina il Revisore Unico secondo quanto previsto dall’Art. 16 del

presente Statuto, deliberandone il compenso;

J
¢ nomina i Sostenitori onorari e dellbera sulla loro decadenza;
Q\@uepwmmm e i %D 1 -
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e delibera, con Il voto favorevole di almeno due terzi dei suol
componenti, sulle modifiche allo Statuto della Fondazione e sul suo

eventuale scioglimento.

Atticolo 12 = Consiglio della Fondazione: funzionamento e decisioni

It Consiglio della Fondazione & convocato e presieduto dal Presidente.
L'avviso di convocazione, con l'indicazione sintetica degli argomentl da
trattare, deve essere inviato ai Consiglieri e al Revisore almeno cinque
giorni prima di quello fissato per la riunione; in caso di urgenza, almeno tre
giorni prima. L'avviso di convocazione deve essere recapitato con mezzo
atto o certificarne Pavvenuta ricezione (PEC, raccomandata a mano,
raccomandata A/R, FAX, ecc.), previa autorizzazione formale da parte del
consiglieri della modalitd di ricevimento e [indicazione del relativo
recapito.

Il Consiglio della Fondazione si runisce In sede ordinaria almeno quattro
volte all’anno, nonché tutte le volte che il Presidente lo ritenga opportuno o
quando la convocazione sia richiesta da almeno un terzo dei Consiglieri
ovvero dall’organo di vigilanzao.

[I Segretario Generale, ove gid nominato, partecipa 6|Ie riunioni del
Consiglio della Fondazione in qualitd di invitato permanente, sz dirltto
di voto. o

Le riunioni del Consiglio sono tenute presso la sede della ondazione o, in
alternativa, nel diverso luogo indicato nell’avviso di convock_:zigne.

Le riunioni possono svolgersi in teleconferenza, o comunqde_l‘Cmﬁ mezzi di
comunicazione idonei al corretto svolgimento della riunione. |l P\f'éiidente, in
tal caso, accerta che i soggetti partecipanti con mezzi di telecomunicazione
siano identificabili con certezza e che siano in grado di partecipare
attivamente alla discussione con un adeguato grado di comprensione,
venga rispeftato il principio della collegia|i'f<‘:ll e sia assicurato o tuttl |
partecipanti di poter intervenire nella discussione in tempo reale e di
scaombiarsi documentazione. it .

l Consfglio delibera validamente quando sia presente almeno la
maggioranza del suol componenti,

Le deliberazioni sono assunte con voto favorevole della metd pit uno dei
presenti, ad eccezione di quelle relative alle modifiche dello Statuto e
delle altre deliberazioni per le quali quest'ultimo prevede la maggioranza
qualificata. Il voto & espresso in modo palese. In caso di parita di voti

prevdle quello del Presidente.
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| verbali delle deliberazioni del Consigllo della Fondazione devono essere
raccoltl In ordine cronologico e devono essere sottoscrittl dal Presidente e
dal Segretario verbalizzante. v

Atticolo 13 — 1] Presidente della Fondazione

Il Presidente della Fondazione, salvo quanto previsio per la prima nomina ‘-l'
in sede di costituzione, & eletto dal Consiglio della Fondazione tra i proprl %
membri e pud essere riconfermato per un ulterlore successivo mandato. &=
Il Presidente: 5

e ha la rappresentanza legale e processuale della Fondazione, con I\

facolts di rilasciare procure ove precedentemente autorizzoto dal \é

Consiglio; \é
e rappresenta la Fondazione e ne cura le relazioni esterne; \
e nellambito del Consiglio pud assegnare deleghe specifiche ai singoli % .

Consiglieri;
e convoca e presiede il Consigllo della Fondazione, cura I'esecuzione

Consiglio dello Fondazione, salvo riferirne al Consiglio stesso per la

ratifica nella sua prima seduta successiva.,
In caso di sua assenza o di impedimento, i poteri del Presidente sono
qssunh, se nominato, dal Vice Presidente e, In caso di |mped|mento o

s.Krticolo 14 = Il Vice Presidente

Il Consiglio della Fondazione pud altresi nominare, tra 1 propri componenti,
un Vice Presidente che dura in carica per il tempo corrispondente il
mandato quale componente del Consiglio stesso; anche il Vice Presidente*
pud essere riconfermato per un ulterlore successivo mandato. Il Vice

Presidente sostituisce il Presidente in caso di assenza e/o impedimento.

g‘lQU-'\Q ,Qu%cucm Tefre é \(—, 3
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Adticolo 15 = Il Segretario Generale

Il Segretario Generale della Fondazlone, ove nominato, & scelto tra

persone di elevata qualificazione professionale e deve essere in possesso

di comprovata esperienza. Egli & nominato dal Consiglio della Fondazione.

Spetta al Segretario Generale [‘omministrazione della Fondazione,

secondo gli indirizzi del Consigllo della Fondazione che lo nomina.

Il Segretarlo Generale:

e esercita tuttl | poteri per 'emministrazione del patrimonio e per la
gestione delle entrate ordinarie e straordinarle;

e svolge funzion! di direzione della Fondazione, gestendo le attivitd
organizzative secondo gli Indirlzzi del Consiglic della Fondazione;

o coadluva il Consiglio della Fondazione nellelaborazione e nella
predisposizione del bilanci;

¢ sovraintende all'organizzazione e alla gestione della Fondazione;

e coadiuva il Consiglio nelle azioni di promozione e sviluppo dei processi
legat! all'attivazione dei Laboratori di Comunitd e di Ambito;

o coadiuva il Consiglio della Fondazione nell’eventuale formazione di
specifiche equipe di progettazione finalizzate al fgp,p;)rto del
Comitato Tecnico Scientifico nell’elaborazione dei programmi e dei
progetti; :

e coordina e promuove | processi di comunicazione in'ré,rna ed é\sierna;

e partecipa, In qualitd di Invitato permanente senza dfm[jfb di :-:ifo‘ro, alle
riunioni dell'Assemblea dei Fondatori e del Donatori e\\'d'eia-ConslgHo
della Fondazione, olire che alle riunioni di aliri comitati e gruppi
operativi eventualmente istituiti;

e risponde del proprio operato direttamente al Consiglio della

Fondazione.

Articolo 16 = Organo di controllo e revisione legale ,d.e'i conti

Lo vigilanza sulla Fondazione & esercltata secondo quc;nto previsto agli
artt. 30 e 31 del Codice del Terzo Settore, fatti salvi gli-ulteriori controlli
previstl dalla legge sulle persone giuridic}he,tpri_vote o In relazione alle
attivitd svolte. o '

Il Revisore & nominate dal Consiglio della Fondazione fra le categorie di

soggetti di cul all'articolo 2397, secondo comma, del codice civile.
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Il Revisore, salvo quanto dl seguito disposto, esercita le funzioni di cui
allarticolo 30 del D.Lgs 117/2017.

Nel casi previsti dall’articolo 31 del D.Llgs 117/2017, 1l Revisore Unlco
deve essere scelto fra gl iscritti nel Reglstro del Revisorl legali dei conti, ed
eserclta altresi le funzioni di revisore legale.

Il primo Revisore & nominato dai Fondatori, che ne stablliscono anche i

[1

compenso, nell'atto costitutivo.
Il Revisore dura in carica cinque (5) esercizi e, precisamente, fino alla data \
di approvazione del bilancio del quinto eserclzio, ed & riconfermabile \g

senza limitazioni.

Articolo 17 — Comitato Tecnico Scientifico y
| compenenti del Comitato Tecnico Scientifico sono scelti tra personalita
dotate di particolare competenza a condizlone che abbiano un legame con
la missione della Fondazione. ?

Il Comitato Tecnico Sclentifico & organo di consultazione del C

Fondazione e contribuisce, in una logica dl comunicaziol

alia specificazione delle linee fondamentali e dei prdgrammi strategi

della Fondazione, che devono comunque essere apbroi%qﬂ ng;Consi )
della Fondazione. In particolare, esso esprime pqreﬂ"\‘_sqeciqll clsu /
specifiche altivitd e progetti, oltre a proporre programmi d‘i\‘faverd--péﬁl
raggiungimento degli scopi della Fondazione. |
Il Comitato Tecnico Scientifico, per I'elaborazione delle linee e deé
programmi di intervento, pud avvalersi del supporto di specifiche equipe di
progettazione indicate e coordinate dal Segretario Generale, una volta

avuto il parere favorevole del Consiglio della Fondazione.

II Comitato Tecnico Scien-ﬂfico, nell'ambito delle sue funzioni, assume un

ruolo propulsivo e di stimolo per favorire i processi di sviluppo e

7

trasformazione soclale, soprattutto supportando e mettendo a disposizione
v
' Ir??to Tecnico Sclentifico spetta il compito di implementare processi

gzione di Impatto su quanto realizzato dalla Fondazione.

"E:—;‘n‘éﬁ gonenti del Comitato Scientifico durano in carica fino alla scadenza =<

del Consiglio che li ha nominati e possono essere riconfermati piv volte.

o

Il Comitato Scientifico pud essere integrato, qualora il Consiglio della

Fondazione ne ravvisi Pesigenza, anche nel corso della durata del
<
mandato. =3
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Articolo 18 = Gratuita delle cariche

Tutte le attivitd e le funzionl degll Organl della Fondazione sono gratulte,
fatto salve il rimborso delle spese pié di lista e fatto salvo quanto previsto
all'articolo 11 per la figura del Segretario Generale e all’articolo 16 per

Iincarico al Revisore Unico.

Articolo 19 — Volontari

La Fondazione si pud avvalere di Volontari nello svolgimento delle proprie
attivitd. A tal riguardo va tenuto apposito registro dove iscrivere i
Volontari che svolgono affivitd in modo non occasionale. 1 rapporti tra
Volontari e Fondazione sono regolati nelle forme previste dagli articoli 17

e 18 del Codice del Terzo settore.

Articolo 20 = Esercizi e bilanci

Gli esercizi della Fondazione hanno Inizio 1l 1° gennalo e terminano il 31
dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni eserclzlo, il Consiglio della Fondazione formafﬂfprogeno
del bllanclo d'esercizio e redige la relazione sulla gestione” e _/s'_";':ll‘uﬂivifd
svolta, nelle forme previste dall’art. 13 del Codice del rTerzo:*jse’rtore. 1l
bilancio, unitamente alla relazione del Consiglio de'llzﬁl "‘F,‘“icf:;ndczione,
accompagnotl dalla relazione del Revisore, sono uppfoy)cti_;l':nell’qnno
successivo entro i termini di legge previsti. A
Articolo 21 — Avanzi di gestione; operazioni vietate

E fatto divieto assoluto di effettuare le operazioni di cui di cui all'art. 8,

commi 2 e 3, del D.Lgs 117/2017 e successive medifiche.

Atticolo 22 — Ordinamento, gestione e contabilitc

L’ordinamento, la gestione e la contabilité della Fondazione nonché le
attribuzioni del Segretario Generale e dégli eventuali responsabili dei
servizi e del settorl, sono disciplinati con- norme rqgélamentari o con

provvedimenti del Consiglio della Fondazione.
Ty

Atticolo 23 - Libri Verbali )
Oltre alle scritture previste agli artt. 13, 14 e 17, comma 1, del D.Lgs.

117/2017 sono tenutt:
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a) Il llbro del Donatorl e dei Sostenitori onorari, sul quale sono annotate
le generalitd degli stessl ed [ relativi recapiti, oltre ai movimenti
intervenuti nella loro composizione per qualsiasi causa;

b) Ii libro delle adunanze e delle deliberazioni delle Assemblee dei
Fondatori e del Donatori, in cul devono essere trascritti anche i verbali
recatti per atto pubblico;

¢) Il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio della
Fondazione, dell'organo di controllo e di eventuali altri organi soclall.

| libri di eul alle lettere a) e b) sono tenuti a cura del Consiglio della
Fondazione; 1 librl di cui alla lettera c) sono tenuti a cura dell’organo cui si
riferiscono. | membri della Fondazione hanno il diritto di esaminare i libri

sociali, previa richiesta scritta al Conslglio della Fondazlone.

Aticolo 24 — Estinzione

-——————

In caso di estinzione, il Consiglio della Fondazione, con4f Voto favorgvole

non inferiore ai 2/3 dei suol component, nomina ino. e piu- liquidateri

Mo @ L

determinandone i poteri. Il patrimonio sara devolufo‘g ad dlgrﬁan’ri del Terzo

settore. Ny

Arlicolo 25 — Disposizioni transitorie e finali
Per il primo mandato, dalla data di costituzione fino all'approvazione de
bilancio relative al quinto esercizio successivo, il programma di lavoro della
Fondazione sard sviluppato lungo le linee di intervento contenute nel
Documento di indirizzo_strategico redatto dal Comitato Promotore della
Fondazione, cui si rimonda. Le finalitd ivi contenute saranno perseguite
anche attraverso il raccordo privilegiato con la Fondazione Cassa di
Risparmio di Pistoia e Pescia.

[l primo Consiglio della Fondazlone, in deroga alle disposizioni del

nte articolo, con I'eccezione di cui al successivo paragrafo, & nominato

v
N
|
tto'costitutivo dal Fondatori, i quali ne stablliscono la composizione, la %

appena nominato, potrd validamente deliberare su tutte le materie ad

esso riservate dal presente Statuto.
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Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano le disposizioni
del Codice del Terzo settore e, in via residuale ed in quanto compatibili, le

norme del Codice civile.
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